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L'International School of Lausanne (ISL) est une école IB (International Baccalaureate) a but non lucratif. Notre école
vise l'excellence en matiére d'éducation. Nous reconnaissons le potentiel unique de chaque éléve et les préparons a
jouer un role actif et responsable dans un monde complexe et multiculturel. L'école emploie environ 250 collaborateurs
sur son campus ou nous accueillons environ 900 étudiants de plus de 60 nationalités, agés de 3 a 18 ans.

Pour notre équipe du département des Opérations, nous sommes a la recherche d’un(e) :

Conducteur-trice de transport scolaire cat. D
(50a70 %)

Poste permanent dés le 26 ao(t 2024

Le/La conducteur-trice fait partie de I'équipe des opérations. Sa principale responsabilité est de conduire nos éleves
durant leurs activités scolaires au moyen de cars, minibus et voitures de tourisme en s'assurant de leur sécurité et
également de garantir I'entretien et les contrbles de sécurité de routine de la flotte des véhicules de I'école.

Le taux d'activité définitif dépendra des activités extra scolaires et des congés prolongés durant les périodes de
vacances scolaires.

Taches principales :

e Conduire les éléves aux activités qui se déroulent hors du campus (par exemple les cours de natation, de ski,
les rencontres scolaires ou encore les excursions) et a leurs activités extra scolaires en assurant leur sécurité.

e Coordonner avec le responsable des voyages, le responsable des activités extra scolaires et le(s)
département(s) d'éducation physique, la gestion des bus pour les éléves pendant la période scolaire,

e Etreresponsable de la mise & jour des registres de gestion du parc de véhicules en ce qui concerne l'utilisation,
le kilométrage et les colts d'entretien, y compris la gestion du systéme de tachygraphe.

e Gérer le parc automobile de I'école, y compris I'organisation, I'entretien annuel, le contréle technique obligatoire,
I'assurance et les autres certifications pertinentes.

e Veiller a la propreté et au bon fonctionnement des véhicules.

e Se tenir informé des normes et de la législation en matiére de transport et s'assurer que I'école adhére et se
conforme a ces réglementations.

Profil :
e Titulaire d'un permis de conduire D, du certificat de capacité OACP et du code 121/122
e Expérience de plusieurs années dans un poste similaire (transport scolaire)
e Frangais courant et de préférence une bonne connaissance de I'anglais
e Bonnes connaissances géographiques
e Connaissance du fonctionnement des véhicules, des exigences de base en matiére d'entretien et des codes de

conduite. Par exemple OTR 1 - Ordonnance sur la durée du travail et du repos des conducteurs professionnels
de véhicules automobiles

Ponctualité, flexibilité, disponibilité et capacité d’adaptation

e Excellent sens de l'organisation, capacité a gérer les priorités et a travailler sous une supervision limitée

e Nationalité suisse ou permis de travail valable

Nous recherchons une personne dynamique, fiable et rigoureuse pour assurer le transport et la sécurité de nos éleves.
Si vous correspondez a ce profil, nous serions ravis de recevoir votre candidature.

Ce que nous offrons :

Un environnement de travail véritablement international et dynamique
Des possibilités de développement / formation

Un choix de menus sains et variés dans notre cafétéria

Des activités sportives et de bien-étre gratuites
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Intéressé-e ?
Veuillez faire parvenir les documents suivants sur Job Up:

Lettre de motivation

cv

Copies des diplébmes et attestations de formation

Copies des certificats de travail et/ou lettres de références
Copie du permis de travail (si applicable)

En raison des limitations des permis de travail, la préférence sera donnée aux candidats ayant la citoyenneté
suisse/européenne ou détenant un permis de travail suisse.

Protection des mineurs

L'Ecole Internationale de Lausanne s'engage a protéger et a promouvoir le bien-étre des enfants. Nous attendons de
tous les membres de notre personnel qu'ils partagent cet engagement. Tous les candidats retenus feront l'objet d'une
vérification compléte de leurs références et d'une vérification de leur casier judiciaire.

Nous valorisons la diversité
A I'SL, tous les membres de notre communauté contribuent a créer un environnement ou la diversité est valorisée.

Chacun s'engage a faire en sorte que tout le monde ait un fort sentiment d'appartenance et se sente respecté. L'ISL
s'engage a étre un employeur inclusif qui valorise la diversité.


https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/14b091dc-f0df-4c74-a83c-c289292e1148/

